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Общество    с       ограниченной   ответственностью    «КВИМ»,   

внимательно изучило и обсудило в коллективе фор-проект «Стратегия 

развития города Пензы в условиях реализации приоритетных национальных 

проектов» и представляет отзыв на него. 

Коллективом разработчиков проделана большая работа по 

составлению фор-проекта, служащего основанием для последующей детальной 

разработки «Стратегии развития и стратегических проектов города Пенза», но 

наряду с положительным на наш взгляд имеются и недостатки, а именно: 

1. Оценка анализа ресурсного потенциала города. 

В подразделе «Развитие малого и среднего бизнеса», в проблемах не 

отражена закрытость к информации о наличии свободных земельных участков 

под строительство и ведение другой предпринимательской деятельности 

на территории города. Отсутствие доступа к базе данных по зданиям и 

помещениям, находящимся в муниципальной собственности и предполагаемым 

к продаже в течение года из муниципального фонда. 

В подразделе «Градостроительство и архитектура» в проблемах указана 

транспортная проблема, но нигде нет прогнозов ее развития, ликвидации ее с  

учетом роста числа автотранспорта у населения города, области, да и страны в 

целом. 

В подразделе «Потенциал базы машиностроительного комплекса и 

приборостроения» в проблемах указано на нехватку (дефицит) специалистов, но 

не указано о старении персонала промышленных предприятий и путях 

ликвидации дефицита специалистов и омоложения среднего возраста работающих 

на них. 

В подразделе «Образование» не отражена проблема по нехватке в городе 

детских дошкольных образовательных учреждений в размере не менее 30%, и как 

следствие многие молодые женщины лишены возможности трудится по 

специальности, а дети развития в коллективе. Так же не указаны и пути 

 



сокращения указанного дефицита. 

2. Оценка SWOT-анализа 

В разделе «Предпринимательство» в угрозах не учтено увеличение 

конкуренции для местных Пензенских предпринимателей со стороны более 

экономически сильных и крупных иногородних предпринимателей. 

В разделе «Городская среда» слабой стороной не указано на большое 

наличие в городе улиц, по которым не ходит общественный транспорт большой 

вместимости. В тоже время отдельные улицы «забиты» автотранспортом и как 

следствие загазованность их. 

В разделе «Градостроительство и архитектура» в угрозах не указано 

значительное число узких улиц требующих капитальной реконструкции. В слабых 

сторонах не указано наличие огромного количества неухоженных домов и 

придомовых территорий. 

В разделе «Образование» в угрозах не указано о продолжающейся 

коммерциализации образования, низкой занятости выпускников по полученной 

специальности. Основная проблема сегодняшнего «образования»- учится не тот, 

кто хочет учиться, а тот, кто может оплатить за «учебу». 

В разделе «Здравоохранение» в слабых сторонах указано на доступность 

медицинских услуг населению. Фактически - это недоступность вследствие 

дороговизны любых объективных обследований и как следствие самолечение 

населения, учитывая, что основная масса медикаментов продается без рецептов и 

не всегда качественные. 

Стратегия развития города - это способы и формы развития города Пенза 

на длительный срок по всем многогранным вопросам жизнедеятельности города и 

его жителей, в частности до 2023 года. Стратегия подразумевает анализ 

имеющихся сил и средств, что мы хотим иметь к конкретному сроку и что нам для 

этого необходимо. 

В представленном фор-проекте, практически ни на один этот вопрос ответ не 

дан. В данном фор-проекте написаны общие фразы, без конкретных показателей 

развития города в целом, его будущего и что нужно сделать для этого в 

ближайшие 15 лет с конкретными цифрами, по конкретным направлениям 

жизнедеятельности города Пенза. 

Без  конкретных задач,  источников и цены решения,  в представленном 

проекте развития города с населением (сегодня) более 500 тысяч человек принять 

стратегию развития нельзя. 26 февраля 2008 года Эксперт: 



Дорофеев Александр Николаевич - финансовый директор ООО «KBИМ» 

Князев Владимир Иванович - генеральный директор ООО «KBИМ» 

С уважением, 
 

 

 

 

 

Финансовый директор ООО «КВИМ»      

Дорофеев А.Н. 

генеральный директор ООО «КВИМ»          

Князев В.И. 


